- L2 sindicato dos Metrovidrios de Séo Paulo

Censo étnico-racial

Secretaria de Assuntos da Discriminacéo Racial

Caros(as) funcionarios(as),

O objetivo deste “censo”, cuja realizagéo foi aprovada em nosso Congresso, € auxiliar a Secretaria de Assuntos da
Discriminacdo Racial do Sindicato dos Metroviarios de SP a organizar atividades que visem combater um dos maiores
problemas da sociedade brasileira, o racismo.

Por isso, solicitamos sua colaboragao, respondendo este questionario atentamente e com tranquilidade. Desde ja, con-
tamos com sua participacdo. Vocé néao precisa se identificar.

01 - Em que setor do Metré vocé trabalha?

( ) Estagao () Manutencéo ( )Linha4
() Trafego ( )CCO () Outros
() Seguranca () Jovem-cidad@o

() Administragao () Contratados

02 - Qual cargo ou fungdo ocupa atualmente no Metr6?

03 - Qual é o seu posto de trabalho?

04 - Ha quanto tempo é funcionario(a) da empresa? anos
05 - Sexo: () Masculino () Feminino
06 - Qual é a sua idade? anos

07 - Em que bairro de Sdo Paulo ou cidade vocé reside?

08 — De que cor ou raca vocé se considera?
() Negro/a () Branco/a () Indigena
() Pardo/a ou Mestico () Amarelo/a ou Oriental () Outra:

09 - Vocé ja presenciou algum caso de racismo no metr6?

() Sim ( )Nao

Em caso de resposta afirmativa, responda: (Vocé pode marcar mais de um item nesta pergunta.)
[J O caso de racismo envolveu a mim ou a um(a) outro(a) trabalhador(a).

[J O caso envolveu um(a) usuério(a)

Se possivel, descreva brevemente o episodio:




11 - Leia as frases abaixo e escolha de acordo com sua opinido:

a) “O Brasil é um pais racista”.
() Concordo totalmente () Concordo () Concordo em parte () Discordo () Discordo totalmente

b) “As cotas para negras/os nas universidades sdo necessarias para combater o racismo”.
() Concordo totalmente () Concordo () Concordo em parte () Discordo () Discordo totalmente

c) “As cotas para negras/os nas universidades sao suficientes para combater o racismo”.
() Concordo totalmente ( ) Concordo( ) Concordo emparte ( ) Discordo ( ) Discordo totalmente

d) “A policia trata a populacdo negra de forma discriminatoria”.
() Concordo totalmente ( ) Concordo ( ) Concordo em parte ( ) Discordo () Discordo totalmente

e) “O Metro tem acées efetivas para combater o racismo”.
() Concordo totalmente ( ) Concordo ( ) Concordo em parte ( ) Discordo () Discordo totalmente

f) “No Metro, ser negro(a) dificulta o desenvolvimento profissional”.
() Concordo totalmente ( ) Concordo ( ) Concordo em parte ( ) Discordo () Discordo totalmente

12 - Que tipo de atividades vocé gostaria que a Secretaria de Assuntos da Discriminacéo Racial pro-
movesse? (Vocé pode marcar mais de um item nesta pergunta.)

O Cursos [0 Mostras de filme
[ Debates [ Atividades de arte e cultura afro-brasileira
[ Outros

13 - Vocé faz (ou ja fez) parte de alguma organizagéo que lute contra o preconceito de cor ou raca?
() Sim () Néo
Qual?

14 - Vocé teria disposicdo em integrar a Secretaria de Assuntos da Discriminagdo Racial do Sindicato
dos Metroviarios de Sdo Paulo?
() Sim ( )Nao

15 - Vocé gostaria de receber informacdes sobre atividades do movimento negro e da Secretaria de
Assuntos da Discriminacéo Racial?

() Sim () Nao
Em caso afirmativo, informe seu e-mail pessoal:

Use as linhas abaixo para comentar sobre esta pesquisa.

Como devolver este questionario:
- Para um(a) dos(as) diretores(as) do Sindicato dos Metroviarios de SP.
- Na sede do Sindicato (R. Serra do Japi, 31 - Tatuapé - S&o Paulo -SP - CEP 03309-001).

Mais informagées: fones: (11) 2095-3600 (Sindicato) ou com a diretora Vania Maria da Secretaria de Assuntos da
Discriminagao Racial, fone: (11) 99557-8314.




