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grandes desafios

Prepare-se: 2018 sera um ano intenso. Vamos precisar da uniao dos metroviarios para
evitar a perda de direitos. Com a reforma trabalhista, a empresa vai tentar atacar nosso
Acordo Coletivo. Alckmin pretende continuar seu processo de desmonte do Metro, com
mais privatizagao e terceirizagao. Outra dificil luta que temos pela frente

0 comeco de marco
realizaremos nos-
so 12° Congresso. O

evento sera fundamental
para prepararmos a Campa-
nha Salarial 2018 e avancar-
mos em nossa organizacao.
Para isso, o Sindicato conta
com a participacdo da catego-
ria em todas as suas etapas.

2017:um anode
lutas e conquistas

2017 serd lembrado
como um ano de muitas lu-
tas. Apesar de tantos ata-
ques para destruir a CLT e
os direitos dos trabalhado-
res conseguimos em nossa
Campanha Salarial renovar
e ampliar conquistas.

Algumas conquistas da
Campanha Salarial 2017

v/ Manutencao do nosso Acordo Coletivo

v’ Reposigao da inflagdo

v/ Garantia do valor minimo da PR
v/ Acordo da jornada de trabalho
v/ Manutencdo do nosso plano de saude (Metrus)

v/ Retomada dos steps e reenquadramento dos Of.
Inst., Of. Mov. e TST (ja encaminhado ao Codec)

v/ Manutencdo do Adicional de Periculosidade

‘ ‘ Vamos precisar de todo mu.ndo
Um mais um é sempre mais queé dois

Pra melhor juntar as nossas forcas
pra repartir melhor 0 pao--- , ’

da musica de
TrechC(’; Ledes, O Sal da Terra
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DeSejamOS a toda
% categoria, amigos ¢
LR famitiares 0
6timo 2018!
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2017: um ano marcado por desdfios e lutas

Estamos ha
pouco mais de
um ano na di-
retoria do Sin-
dicato, iniciada
com o desafio
de uma gestdo
colegiada e
composta por
vdrias linhas de pensamento e, nes-
se contexto, propusemos a unidade
para garantir o Acordo Coletivo e
nenhum direito a menos!

Ao assumirmos a direg¢do perce-
bemos que a categoria questionava
a representatividade do Sindicato.
Nos ultimos 6 anos perdemos con-
quistas importantes e impactantes
como o fim do adiantamento do 13°
em janeiro e as mudangas nas datas
de pagamentos.

Ao fazermos o chamado pela
unidade, tinhamos claro quem eram
nossos inimigos e que seria neces-
sdrio superar nossas divergéncias
para enfrentar o governo golpista
do Temer, e seu aliado no governo
de SP, Geraldo Alckmin.

Infelizmente ndo foram todos
que compreenderam isso e a turma
da Conlutas so defendeu unidade
quando suas propostas eram con-

Férias e Lazer

templadas. Unidade se constroi na
diversidade. Mas a turma do PSTU
e MRT ndo respeita as opinides di-
ferentes e quer que as coisas acon-
tecam da forma que eles querem. E,
para tentar “convencer”, utilizam-
-se de mentiras e a desqualificagdo
dos que divergem, estimulando um
clima de disputa e ddio contra a
maioria da diretoria. Essa prdtica
s0 produz a desconfianga e a divisdo
na base da categoria.

A sanha da Conlutas em se dife-
renciar se confunde com o PSDB e 0s
setores mais atrasados da socieda-
de e, ao atacar o movimento sindical
mais representativo, como a CUT e
CTB, fazem o jogo do Metro, que ten-
tou confundir a categoria na luta
contra as reformas de Temer.

Travamos lutas importantes.
Fizemos duas greves: umaem 15/3 e
outra em 28/4, além de ocupar Bra-
stlia. Dialogamos com a sociedade
para mostrar as mazelas que Alck-
min e Temer fazem contra os traba-
lhadores. Denunciamos as reformas
trabalhista e previdencidria que so
beneficiam os empresdrios, ban-
queiros e multinacionais. Fizemos a
luta geral combinada com as lutas
da categoria!

O Metr6 veio com sede para
derrubar nosso Acordo Coletivo e
acabar com conquistas historicas -
plano de satde, periculosidade, adi-
cional noturno. Fruto de nossa luta
na Greve Geral, conseguimos impor
uma dindmica de negociagdo que
nos garantiu fechar a Campanha
Salarial com renovagdo plena do
Acordo Coletivo e também o Acordo
da PR 2017/18, com o pagamento do
valor minimo reajustado. Também
conseguimos os steps, uma luta
que estava parada hd tempos e que
abrange todas as geréncias.

Passamos o ano inteiro lutando
para fechar em novembro o Acordo
da Jornada de Trabalho. Na Avalia-
¢do de Desempenho, conseguimos o
compromisso do Metro, na SRTE, de
exclusdo das faltas legais no quesito
disponibilidade.

2018 promete ser um ano de
luta. Vamos continuar a busca pela
unidade da categoria e da diretoria.
Por isso, desejo aos metrovidrios e
metrovidrias boas festas e que con-
sigamos muita energia para os de-
safios que virdo.

Elaine Damasio é coordenadora

da Secretaria de Imprensa e

Comunicagdo

Colonia de Férias: pronta para vocé!

Fotos: arquivo/Sindicato

Apds passar por uma reforma, a
Colonia de Férias do Sindicato esta
pronta para vocé e sua familia.
Localizada em Caraguatatuba, ela
tem 30 apartamentos, onze deles com
cama de casal. As piscinas (adulta e
infantil) também foram restauradas
e estao “novinhas”. A Colbnia

possui também cozinha coletiva,
churrasqueira, estacionamento e
internet disponivel

As reservas devem ser feitas
pessoalmente, na Secretaria de Es-
porte e Lazer do Sindicato, ou pelo
telefone 2095-3607, de segunda a
sexta-feira. Periodo da reserva: ma-
ximo de sete dias. Cada sdcio poderd
reservar um apartamento. Quando a
procura for maior que o numero de
apartamentos disponiveis, serd rea-
lizado sorteio, com divulgagdo pré-
via a todos os inscritos.

O Sindicato também vem se es-
forgando para ampliar os convénios
com colénias de férias de outras
categorias, oferecendo assim, mais
opgoes de lazer para os metrovid-
rios. Veja, ao lado, os nossos con-
vénios:

= Colonia de Férias do Sintaema: em Nazaré Paulis-
ta (SP), com casas de 3 ou 2 dormitdrios, drea de
lazer completa.

= Colénia de Férias dos Servidores Federais: em
Caragud(SP), apartamentos com infraestrutura
completa.

= Colonia de Férias dos Quimicos de SJC: em Sdo
Sebastidio (SP), com casas, apartamentos e chalés
com infraestrutura completa

= Colonia de Férias dos Metaliirgicos de Santo
André e Maud: em Praia Grande (SP), com aparta-
mentos com infraestrutura completa, café incluso
na didria e a op¢ao do “bate e volta” (usa a estrutu-
ra de lazer pagando um valor simbdlico)

= Colonia de Férias do Greme: em Itanhaém (SP),
com apartamentos e infraestrutura completa

b
Colonia de Férias Servidores Federais
em Caragud

Colonia Coldonia de Férias dos Quimicos
em Sdo Sebastido

Colénia de Férias dos Metalirgicos de
Santo André e Mauad: em Praia Grande

s

Colonia de Férias do Greme: em Itanhaém

=2 Informagoes e reservas na Secre-
taria de Esporte e Lazer do Sindicato

Movimentacoes arbitrarias

A OPE e OPS, em flagrante desrespei-
to & categoria, estdo realizando movi-
mentacdes arbitrarias, alterando esca-
las, horarios e postos de trabalho em
todas as Linhas. Em reunido de OTM1
na Linha 5 decidiu-se fazer um abaixo-
-assinado contra essas arbitrariedades
que serd entregue de forma organizada
para o Gerente de Operacdo exigindo o
fim dessa pratica absurda. E necessaria
muita mobilizagdo para combater este
tipo de prética.

Assalto na Bilheteria

Abilheteria da estagdo Brooklin, na Li-
nha 5, foi assaltada no ultimo dia 14/12.
0 assaltante se vestiu com uniforme da
terceirizada que presta servigo no lo-
cal. Como temos denunciado, esse tipo
de trabalho é precarizado e inseguro.
Os trabalhadores ndo recebem treina-
mento adequado e sofrem com as pés-
simas condicdes de trabalho.

Abaixo-assinado

Ostrabalhadores estdo realizando um
abaixo-assinado nas areas solicitan-
do transporte fretado da instituicdo
SEST-SENAT, que fornece treinamento
aos jovens aprendizes, até as estacoes
do metrd. O local onde sdo realizados
os cursos é de dificil acesso, com re-
gistros de alto indice de acidentes e
tentativas de assaltos. A GRH recebeu
solicitacdo para providenciar alter-
nativa de transporte mas ainda ndo
apresentou parecer.

Agradecimento

Agradecemos aos companheiros da
manutencdo GMT-CCV/SRC, locados no
EPB e ATP, que realizaram melhorias
nas grades do estacionamento da esta-
cdo Anhangabau (GBU), aumentando a
seguranca dos trabalhadores.

Vitoria em Brasilia!

Parabéns aos metrovidrios de Brasilia!
No dia 18/12, o TRT do DF julgou o dissi-
dio de greve da categoria. Por 6 votos a
zero, a paralisacdo ndo foi considerada
abusiva como queriam a empresa e 0
GDF. Os 40 dias de paralisacdo ndo serdo
descontados e o Metro6-DF terd 90 dias
para pagar o reajuste salarial de 8,41%
e até 12 meses para conceder oS retroa-
tivos referentes ao dissidio de 2015 que
aempresa se recusava a pagar.

Cursode CIPA

Nos dias 16, 17 e 18 de janeiro o Sindi-
cato promovera curso para cipistas. O
curso sera realizado no Auditorio 1, e
ocorrerd das 9h as 17h.

Expediente

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas

de Transportes Metrovidrios e em Empresas
Operadoras de Veiculos Leves sobre Trilhos no
Estado de Sdo Paulo.
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M Metrovidrios CONTRA as Reformas
Reformas da Previdéncia e Trabalhista! ,

]

Ano de luta para
preservar direitos

0 ano de 2017 foi repleto de atividades para os metroviarios. Além das nossas mobilizagoes costumeiras, como a Campanha
Salarial e pela PR, participamos de duas greves gerais contra as reformas de Temer e de varias manifestagoes contra a
privatizagao e a terceirizagao. Foi um ano importante para a categoria. Veja uma breve retrospectiva

Fotos: Paulo Iannone e arquivo/Sindicato

m 12/1 realizamos um ato lembrando os dez ~ Luta contra pri ivaﬁzagﬁo e terceir iza930
Eanos de impunidade do caso da cratera I -
de Pinheiros. A maior tragédia em uma obra . i

do metro, que aconteceu na construcdo da estacao -
da Linha 4-Amarela (privada), provocou a morte de
sete pessoas. Até hoje, ninguém foi condenado pelo
acidente. Privatizacdo mata!

Fechamos a Campanha pela PR no
comeco de marc¢o. A empresa ndo atendeu nossa
reivindica¢do de PR igualitdria mas, com a
mobilizacdo da categoria, avancou em relagdo as
primeiras propostas. O valor minimo conquistado
foi de R$ 5.816,18.

No dia 15/3 os metrovidrios deram sua valiosa
contribui¢éo ao Dia Nacional de Paralisacédo

Ato ultural em [
Capio Redondo

Ato na estagdio Pinheiros, " . :
dez anos cratera do Metro Audiéncia Piblica na Alesp

L ﬁ

Ato nainauguracdo da

e Mobilizagdo Os metroviérios pararam e L. iquete coﬂmﬂbi".lteﬂ‘ Hieto Bronii Plebiscito-consqltou 0s usut'lrjos
desempenharam um importante papel na LA ) terceirizada AL dediversas estacdes
unificacdo do movimento sindical em SP contra as ~ . o~ L.
reformas de Temer. Luta pela renovacao do Acordo Coletivo e ampliagao de direitos

Paramos novamente em 28/4 e, mais uma vez, ——— — -
nossa determinacdo estimulou a participacdo de HLLLT — B S i

outras categorias na Greve Geral. Na sequéncia,
em 24/5, participamos do Ocupa Brasilia, uma
grande marcha contra as reformas. Essa luta
continua e prosseguird no proximo ano.
Iniciamos nossa Campanha Salarial
com varias ameacas da empresa de retirar
conquistas. Com a luta da categoria, conseguimos
a manutencdo do Acordo Coletivo e garantimos

[ S |
. a categoria
participou das
assembleias...

0 pagamento da PR em 2018. Com relacdo

aos demitidos de 2014, como ja vencemos
judicialmente, o presidente do Metro se
comprometeu em buscar junto ao governo uma
solucdo para os recursos protelatorios.

A luta contra a privatizacgdo e a
terceirizagdo foi intensificada. Inumeros atos
publicos, assembleias, plebiscito em varias estacdes,
Audiéncias Publicas e distribuicdes de Cartas
Abertas a Populagdo. O leildo de privatizacgdo das
Linhas 5 e 15 foi suspenso pelo TCE em setembro.

Em 11/11 conseguimos finalmente assinar o
Acordo da Jornada, com validade por dois anos.
Além de garantir a Intrajornada, conseguimos
outras conquistas. No dia 7/12, em mesa-redonda
na SRTE (Superintendéncia Regional do Trabalho
e Emprego), a empresa se comprometeu em
excluir as auséncias por consultas médicas e faltas
legais do quesito “Disponibilidade ao Trabalho”
da Avaliagdo de Desempenho em 2018. A ata da
reunido esta em nosso site.

na GREVE GERAL

Categoria teve uma participacéo historica

«~edos
diversos
atos nas
estacoes e
passeatas
nas ruas

.. participou das setoriais nas dreas

Luta contra as reformas de Temer — Trabalhista e Previdenciaria

. iacional de Luta contra
as reformas

&) Diretores entram
no Congresso

. s : 7 Nacional no dia da
Manifestacéo na avenida Paulista m votaciio da reforma

trabalhista
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Ano de atividades
" cultura, esporte e lazer

Fotos: Paulo Iannone e arquivo/Sindicato

2017 também §’ 2§6
proporcionou varios S S
momentos de reflexdo. A S S Uy
luta contra todo tipo de = ¥ § i
preconceito tem merecido 2 Y i
cada vez mais espaco. A < Encontro no Sindicato de Mulheres Negras = =
cultura e o lazer também o LatinoAmericanas e
estiveram presentes nas £ -

. ' | CONSCIE} CIA NEGRA 1
atividades S | gtz e comby./ ~ “seriminacigraciif

Contra a discriminacao!

Durante o ano varias atividades
foram realizadas contra o racismo,
o machismo e a homofobia. Entre
elas, a Semana de Consciéncia
Negra, o Dia da Mulher Negra,
Latino-americana e Caribenha e a
participacdo na Parada do Orgulho
LGBT. A Secretaria de Mulheres
promoveu um curso sobre o
machismo.

Cultura e Esportes

Em 11/3 foi realizado o Arte
nos Trilhos, uma maratona de
dez horas de atividades artisticas.
Varios festivais de videoké também
aconteceram, além do Campeonato
de Futebol de Campo, com a
vitéria da equipe Bons de Copo.
2017 também ficou marcado pela
inauguracdo do estudio musical dos
metroviarios.

Cultura e lazer

-I;

I o), e

i do Consctencia Negra no Sindicato

Inauguracdo do estiidio musical
dos metrovidrios

"

Campeonato de Futehol de_campo .

TR, At e

Festival Rock nos Trilhos

Nota de Esclarecimento da Diretoria

2018: alutaem defesada Solidariedade

aposentadoria continua!

Pressionado pela mobilizacdo dos tra-
balhadores e sem conseguir o apoio neces-
sario dos deputados para aprovar a refor-
ma da Previdéncia, Temer foi obrigado a
recuar. Marcou para 19/2/18 a votacdo de
seu projeto, que tem o objetivo de acabar
com a aposentadoria dos trabalhadores
brasileiros.

Néao podemos baixar a guarda! Temer
vai continuar gastando milhdes para con-

vencer a populacao de que a reforma é boa
e acabard com privilégios. Ele também in-
tensificard o processo de “convencimento”
de varios deputados. Sabemos muito bem
como sera esse “convencimento”.

Por isso, vamos continuar mobiliza-
dos e atentos a todos os movimentos do
governo e seus aliados, que podem fazer
qualquer coisa para acabar com nossa
aposentadoria.

12° Congresso
Mudancas no calendario

A Comissdo Organizadora do 12°
Congresso apresentou a necessidade
de mudancas no calenddrio a fim
de viabilizar a participacdo de

todos. Essa decisdo foi aprovada na
assembleia de 14/12.

Em breve divulgaremos as novas
datas.

Reforma Trabalhista em pauta
Seminario no Sindicato sera em janeiro

No dia 20/1 (sabado), a partir das 9h, acontecera o Seminario "Impactos da
Reforma Trabalhista no Acordo Coletivo dos trabalhadores e nas acoes sindicais”. A
atividade contara com a participagao de juristas e especialistas no assunto.

Convidamos toda a categoria a participar do seminario. Vamos tirar duvidas e nos
fortalecer para uma atuacao em defesa dos direitos dos trabalhadores. Participe!

aos demitidos

No dia 25/6/2014, a catego-
ria reunida em assembleia,
decidiu aumentar o percen-
tual da mensalidade sindical
de 1,3% para 1,9% do salario base, a ser
avaliado periodicamente em assembleia,
como ajuda financeira aos demitidos em
consequéncia da greve de 2014. Os com-
panheiros demitidos assinaram um ter-
mo se comprometendo a devolver toda a
quantia quando receberem da empresa
os valores referentes ao periodo em que
ficarem afastados.

Cabe ressaltar que a contribuigao dos
metrovidarios conseguiu nesse periodo co-
brir todos os custos da ajuda aos demiti-
dos de 2014 como também aos demitidos
de 2007.

Nesse sentido, frente a questionamen-
tos sobre o processo, a diretoria esclare-
ce que sera convocada uma assembleia
no més de janeiro de 2018, onde serao
apresentados o balango das contribui-
goes e repasses, para debater e votar
propostas para o Congresso da categoria
sobre o tema.




