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Ato na estacio Barra Funda com a participagdo da diretoria do Sindicato juntamente com funciondrios que distribuem carta aberta a
populagdo denunciando principalmente oassédio moral e a falta de quadro

Metrowarlos reallzam

ato em Barra Funda

Ainda que a
empresa tenha
tentado dificultar
a realizacao do ato,
0S metroviarios
conseguiram passar o
seu recado as chefias,

principalmente ao SG Vicente Neto, e a
populacao, tendo, inclusive, repercussao
em alguns jornais da capital. A mesma

atividade podera acontecer nas demais estacdes em que
0s metroviarios trabalham sob pressao e sao assediados

moralmente

a ultima sexta-feira, 26/09, os
metrovidrios realizaram ato pablico
na estacao Barra Funda (BFU) para
denunciar e protestar contra as
més condi¢oes de trabalho daquela estagdo e de
outros locais de trabalho do Metro.

A categoria também deu mais visibilidade
a reivindicagdo de preenchimento dos postos
de trabalho que estdo ociosos por meio da
realizacdo de concurso externo e, como
conseqiiéncia, cobraram o fim do acimulo de
fungdes e do trabalho sob pressao, para que
seja possivel prestar melhor atendimento aos
usudrios.

Justificando sua reivindicagao, durante o
ato, os metrovidrios denunciaram o aumento
de cerca de 750 mil pessoas que passaram a
utilizar o sistema metrovidrio, diariamente,

sendo que apenas em BFU passam mais de 200
mil usudrios por dia.

Os metrovidrios também colocaram em
seu alvo de protestos as puni¢oes aplicadas
pelas chefias como forma de se auto-afirmar,
intimidar e abusar do poder tém. Esta situagao,
aliada a sobrecarga de trabalho realizado sob
pressdo, tem gerado vérios afastamentos por
doengas ocupacionais, agravando a falta de
pessoal.

O ato denunciou ainda o nao
cumprimento do acordo coletivo por parte da
empresa, principalmente com relacao a jornada
de trabalho nas estacoes e seguranca.

Esta é uma agao do Sindicato
com o objetivo de melhorar as suas
condigoes de trabalho. Faca a sua
parte também! Denuncie!

9° Congresso dos
Metroviarios

Encerra-se nesta quarta-feira, 01/10, o periodo
de inscricdo dos candidatos a delegado do 9°
Congresso dos Metroviarios, a ser realizado de 04 a
06/12,em Atibaia.

A eleicao dos delegados acontecera do dia
27 a 31/10.Nao deixe de participar da escolha dos
companheiros que representarao a sua area na
tomada de decisdes do Congresso!
Veja abaixo o calendario das

atividades de organizacao do Congresso:

07/10: publicacao do texto-base

07 a 20/10: entrega das emendas ao
texto-base

23/10: publicacao das emendas ao
texto-base

27 a 31/10: eleicao dos delegados

04/11:divulgacao dos delegados eleitos
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CrisenosEUAea

quitanda da Joaninha

Os EUA estdao passando por
um dos seus maiores aba-
los financeiros desde a crise de
1929, principalmente depois da
primeira votagao do plano de
resgate proposto pelo governo
de George W. Bush, no dia 30 de
setembro. Por 228 a 205 votos, a
Camara dos Representantes do
pais rejeitou a injecao de US$
700 bilhoes para tentar reverter
esta situacao.

J& que este assunto esta nas
capas de praticamente todos os
jornais, mas a populagdo, no
geral, nao sabe o que este fato
representa, uma destas mensa-
gensquesaolancadasnalnternet
feito spam tem tentado explicar
esta crise a partir da realidade
dos cidadaos

No exemplo,0boom comega
na “Quitanda da Joaninha”, que
resolve vender fiado aos seus
fregueses, quase todos desem-
pregados.

Nesta condi¢ao, a dona Joa-
ninha acha que pode aumentar
um pouquinho o valor dos
produtos que vende, e o gerente
do banco dela, por sua vez, co-
mega a lhe emprestar dinheiro,
tendo a divida dos clientes (que
se constituem ativos recebiveis)
como garantia de devolu¢do dos
empréstimos.

Dando continuidadeacadeia,
empreendedoresresolvemtrans-
formar estes ativos recebiveis em
moedaparainvestimentos,como
os famosos CDB, RDB etc, o que
alimenta o mercado financeiro
e transmite otimismo para que
mais operagdes de crédito sejam
feitas.

Nesta ciranda, porém, nin-
guém se atenta ao fato de que tais
ativos recebiveis nao sao confid-
veis, e queld na outra pontaestao
pessoas desempregadas, com
varias dividas e sem perspectivas
de paga-las.

Para o desespero dos investi-
dores, a “QuitandadaJoaninha”
vai a faléncia, os empréstimos
com o0 banco ndo sao pagos e to-
das as outras operagoes também
vao por dgua abaixo.

E mais ou menos isso o que
aconteceucomvariosbancosnos
EUA. Foi entao que o presidente
Bushsugeriudisponibilizar cerca
de US$700bilhoes, o que corres-
pondea 5% do PIB estaduniden-
se, para socorrer os bancos.

Para a sua surpresa, seus
préprios correligiondrios re-
provaram a idéia, o que reflete a
insatisfacao dapopulacdo, quefez
diversas manifestagoes, taxando
oplanoBush como “umfavoraos
bancos com dinheiro ptiblico”. E
é essa a critica do Sindicato.

O crescimento da produgao é
e sempre serd fruto do trabalho,
dos investimentos produtivos e
do emprego, jamais da especu-
lagao financeira. Nao é possivel
deixar que as maos do invisivel
mercadoditem orumodassocie-
dades, sob o risco de que crises
como esta se alastrem por todo
o planeta.

Contudo, a realidade dos
EUA, hoje, sinalizaaomundo que
fazer investimentos irresponsa-
veis, colocando o rendimento
acimadetudo,semregrasrigidas
de controle do sistema financei-
ro, o capitalismo antecipard sua
total ruina.

OPINIAD

L 5: pequena no tamanho, grande nos problemas

Os metro-
vidrios da
Linha Lilds
continuam
sendo tratados

| ’ ‘
de forma
diferenciada,
o0 que tem causado grande
insatisfacdo. Como exemplo,
cito o caso do pessoal do
CCV. A empresa transformou
todos os pintores em oficiais
de manutengdo, acabando
com a sua fungdo inicial, e
os mantendo com saldrios
completamente diferentes um
dos outros. Isso sem contar que
grande parte de suas atividades
estd sendo terceirizada.

Enquanto isso, os técnicos
de restabelecimento estdo
trabalhando em escalas
diferentes da demais linhas,
embora fagam parte da mesma
coordenagdo, e 0s técnicos nao
tiveram progressio salarial,
conforme os metrovidrios das
mesmas fungdes, em outros
locais de trabalho.

No trdfego, as chefias
implantaram jornadas de
trabalho diferenciadas das
demais linhas, fazendo com que

haja OTs com jornada de 40
horas e outros que cumprem 36
horas semanais.

Na drea de seguranga,
os metrovidrios acabam
trabalhando sozinhos e
sendo responsabilizados por
atribuigoes dos AEs, como
acompanhar deficientes,
fiscalizar a linha de bloqueio,
além de abrir e fechar as
estagdes. Ndo bastando estas
atividades, em um passado
recente, tentaram deslocd-los
para atividades também nas
plataformas da CPTM.

Jd os AEs assumem a
SSO sem ao menos terem sidos
treinados para isso, sendo
que muitas vezes este local
de trabalho acaba ficando
abandonado por falta de
funciondrios na estagdo. Além
disso, os AEs permanecem sem
ascensdo de faixas e nem ao
menos previsdo para que isso
ocorra.

A fungdo do OE foi extinta
nas estages e 0s mesmos
fornaram-se eletricista-
operador, fungdo esta existente
somente na Linha 5 e que ndo
tem nenhuma perspectiva de

INTERNACIONAL
Todo apoio ao governo boliviano

No dia 18/09 centenas de pessoas
estiveram em frente ao Consulado
da Bolivia em Sao Paulo para protestar
contra a tentativa de golpe promovida
pelas oligarquias bolivianas com apoio
estadunidense, contra o governo de Evo
Morales, eleito democraticamente e
aprovado em referendo revogatério por

67,5% da populagao.

O conflito foi instalado naquele pais
por conta da ambicao separatista dos
fazendeiros e elites de algumas provincias
(entre elas a de Santa Cruz), mais
conhecidos como “elite branca”. Este grupo
tem a pretensdo de se tornar independente,
instalando um clima de divisionismo e
desestabilizando o governo de Evo Morales.

Representando mais um brago dos EUA
e, como conseqiiéncia, galgando privilégios
em detrimento do restante da populagao, tal
elite branca também pode desestabilizar a
hegemonia popular que vem sendo construida

na América Latina.

ESPORTE

ascensdo profissional.

Outro fato que diferencia
a Linha 5 das demais é a
inexisténcia do turno noite,
sendo que as estagoes ficam
sob responsabilidade de
terceirizados e quando acontece
algum problema, funciondrios
das demais linhas sdo
acionados para dar andamento
a ocorréncia.

O Metro também deixa
de lado as pendéncias de
campanha relacionadas a
Linha 5, como, por exemplo, a
drea de lazer que, embora esteja
sendo discutida hd vdrios anos,
continua no papel, como mera
promessa sem data prevista
para ser atingida.

Por isso cobramos da
empresa um tratamento
igualitdrio aos companheiros
e aos problemas existentes
na Linha 5, afinal, também
fazemos parte do Metro.

José Carlos Barbosa Nobre
(Capotio) é diretor de
Assuntos da Discriminagdo
Racial do Sindicato

Atencéo: Os artigos assinados ndo traduzem ne-
cessariamente a opinido do Sindicato. Os artigos
podem ter no maximo 20 linhas de 70 toques. As
colunas séo de responsabilidade das secretarias

que as utilizam.
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O governo Evo Morales representa
as lutas dos povos andinos e sofre com o
preconceito e com o ataque de toda a direita
racista e fascista. Por isso, o Sindicato, junto
com 0s movimentos sociais, deve estar a
frente desta luta em defesa da democracia,
dos avangos sociais e soberania do povo ndo

somente boliviano, mas latino-americano.

XX Campeonato de Futsal do Sindicato

Os metroviarios, seus
amigos e familiares
estao convidados a
prestigiar as préximas
partidas do Campeonato
de Futsal do Sindicato.
Neste sabado, 04/10, o
primeiro jogo comega
as 9h.

Veja os resultados dos
jOgos que ja aconteceram
e a programagao das
proximas partidas:

Dia Horario Equipe Placar Equipe
19h Nostravamos | 03 X | 01 | Terceiro Trilho
23/09 20h Monte Azul | 02 X | 07 |Mrs
9h Mosteiro | 08 X | 05 | Sub23
27/09 10h Renegado | 03 X | 04 | Ceciliano
16h Mrs | 02 X | 09 | Terceiro Trilho
Préximos Jogos
9h PITCTB | X | Pet
40 10h Moslteiro X Cecillian.o
11h Real Matismo | X | Carniceiros
16h llha | X | Teceiro Trilho
9h Real Paulista | X | Pet
11/10 10:h Cecilianos | X | Sub23
11h llha | X | Nostravamos

CLASSIFICADOS

Fiesta Sedan
Vendo ano 2007, 1.6, prata, 20 mil km, flex.R$ 26 mil
+18deR$498,00.Aceito troca por veiculo de menor
valor.Tratar com Nelson, fone:6499-1192.

Marcenaria
Domi Méveis. Marcenaria em geral, residencial
e comercial. Tratar com Domingos Sévio, fones:
2555-7480/8474-0483 ou Rua Antonio Luis de
Godoi, 13 - Itaquera. Visite: www.webminuto.com.
br/domimovies

Ecosport XL 1.6
Vendo ano 2005, prata,40 mil km.Unico dono.Tratar
com Mario, fones: 9428-2030/9378-3007

Temporada Praia Grande
Alugo para finais de semana ou temporada apar-
tamento na Praia Grande, Vila Tupi. A 150 metros
da praia. Comodidade para 6 pessoas. Tratar com
MazzoninaestacaodeVTD,tarde,ouMazzoni/Sonia,
fones: 2623-4015/9122-1321.

Kadett
Vendo em perfeito estado de conservagao. Ano
95/96,vermelho,gasolina,esportivo.R$ 11mil.Tratar
com Zapater, fone: 9376-2352/6910-1494.

Temporada Itanhaém
Alugo sobrado para temporada, finais de semana e
feriado. Acomodagéo para 10 pessoas (200 metros
dapraia).Sala,2quartos,cozinha,banheiro,garagem
coberta, churrasqueira, comercio préximo da resi-
déncia.Tratar com Sérgio Abdalla,fones:2947-6729/
9878-5364/9504-8683.

Assisténcia Funeraria

Fagaum planoe previnatodaa suafamilia.Semtaxa
de adesdo e sem limite de idade.No momento mais
dificil de sua vida, conte com o apoio da Assibraff.
Garantiadedignidade etranquilidade quandovocé
mais precisa. Plano para toda familia por apenas R$
41,00 por més.Tratar no fone:3513-7000 ou acesse:
http://www.assibraff.net

Alugo chacara - Santa Isabel
Venha se divertir, relaxar e descansar.Piscina, bilhar,
ping-pong, tvcom parabdlica,redes para descanso-
churrasqueira, forno e fogdo a lenha.Acomodagoes
paraaté 15 pessoas.Realize suafestaaqui.Desconto
para metroviarios. Tratar com Severino, esc. D, BAS,
ou pelo fone: 6586-7735.

Temporada Praia Grande
Alugo apartamento na Praia Grande, Vila Tupi, em
frente ao mar.Tratar comWaltinho,fones:2447-8408
ou 9393-523.

Temporada Sao Vicente
Alugoapartamentoem SéoVicente, emfrenteapraia.
Tratar com Vera Silveira, 3256-7412/9161-9776 ou
7319-5632, fones: 2447-8408 ou 9393-523.

Mel Puro Silvestre
Vendo na regido do Vale do Ribeira, municipio
de Itadca, est. de Sao Paulo, apiario proprio R$
12,00 o quilo. Tratar com Eloy Meneses, técnico de
planejamento, Patio Jabaquara, bloco B, 3° andar
AST/PPA, fone:3444-1205,ramal:205 ou fone:8163-
7650/5621-4021.

Credito Imobiliario
Programe-se ja! Crédito de R$ 20 a R$ 200 mil,com
parcelas a partir de R$ 135,00, para compra de casa,
apto., comércio, praia, campo, terreno, construcao e
reforma. Consultora Cida Lemos, fones: 2185-3282
/9872-6145.

Massoterapia
Massagem Champi Indiana e Massagem Corporal
Relaxante Energético Anti Stress. Atendimento em
Domicilio com hora marcada. Tratar com Marilda
Lima, fones: 3661-3696/7396-8710.

Academia de Pilates

Pilates € um método de trabalho corporal que visa
0 bem estar e também a reabilitacdo. Proporciona
condicionamento fisico e mental.Alivia o estresse e
afadiga.Fortalece e define osmusculos melhorando
a postura. Indicagdes: osteoartroses, problemas
de coluna, lesées musculares ou tendinosas, pos-
operatorio (joelhos, coluna, quadril, proteses, etc.),
gestantes, etc.”Vocé se sentird melhor em 10 aulas,
parecera melhorem 20 e tera um corpo novo em 30
aulas”Joseph H.Pilates.AcademiaBiopower,R.Jarinu,
418,a0ladodometroTatuapé,fone:2091-1714 Visite:
www.biopowerpilates.com.br

Inglés no Sindicato
Cursoréapido.Conversationatonce (falejé).Reading,
writing,understanding (leia,escrevae compreenda).
Grammar O.T.(gramatica simplificada) S64 estagios.
Aulas as tercas-feiras, 18h30/ 20h30 e as quartas-
feiras, 15h30/17h30. Tratar com Prof. Smith, fones:
9208-9170/6195-5360. Ligue ou comparega.

Energia Inteligente
Aquecedor solar.Vaiconstruiroureformar? Instale ja
o seu.Economize em até 70 %.Consulte-nos.Fones:
9150-9468 / 6280-2419.

Dedetizacdo
Prestamos servicos de dedetizagao,descupinizagéo
e desratizagdo. Precos especiais para metroviarios.
Tratar com Pedro Lucio, fones: 6962-1043/2941-
0777/9828-1217.

Cartoes de visita/folhetos/imas/banner
EngenhariadosCartoes.com.Divulgueseuempreen-
dimento.Fazemostodosostipos de cartdes de visita:
duplo,normal,vernizlocalizado,foscoediversostipos
demateriaisdedivulgacao.Qualidade e confiabilida-
de.Precos imbativeis. Consulte. Tratar com Aleméo,
fones: 7134-6843/6910-1361/8721-9277.

Curso Superior a distancia
Reconhecido. Cursos de administragao, pedagogia
e outros. Se vocé estiver interessado se informe
com Stampini, SLO, ITQ, esc. D., ramal: 349010u
fone: 7469-1178.

Polpas de fruta“NATIVA”
A pedido dos companheiros, voltei, trazendo as
deliciosas polpas de fruta.100% natural. Vamos
abolir o refrigerante invista em vocé, no seu bem
estar.Entregoem qualquerestagao,é so meligar,um
abraco a todos! Tratar com Eugénio, esc. O.T, JAT, ST,
fones: 16719/16735 fone: 7522-0661.
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Eleicdes Municipais

Vamos eleger quem
esta do nosso lado

Neste domingo, 05/10, os paulistanos terao a chance de colocar a cidade de Sao Paulo de volta nos trilhos do
desenvolvimento. E o momento de voltar a urna e fazer a escolha certa! Por isso, pense bem na hora de votar!

ais uma vez os

cidadaos de Sao

Paulo terao que

fazer uma escolha
entre dois projetos antagonicos
para a sua cidade. De um lado
estd o que é comprometido com
as causas dos trabalhadores e
que ja se demonstrou viavel para
ser colocado em pratica e para
propiciar melhorias nas condi¢oes
de vida dos cidadaos.

Os representantes deste projeto
sao da coligacao Uma Nova Atitude
para Sao Paulo e tém uma ampla
e conhecida histdria de lutas pelos
direitos da maioria da populagao.
Por isso, conhecem quais sao as
suas prioridades.

Sabem que enquanto Estado
devem subsidiar o transporte
publico, e por isso implantaram o
Bilhete Unico.

Igualmente, sabem que
o futuro de nossa nagao é a
educagao, e por isso construiram
grandes centros educacionais,
que também proporcionam facil
acesso a atividades culturais
e eventos esportivos. Eles tém
claro que o papel do Estado é
proporcionar o desenvolvimento,
com gerac¢ao de emprego decente

e distribuicao de renda. Seguindo esta logica, representam
o projeto das terceirizacoes e
privatizagoes. Eles transferem
toda a sua responsabilidade para
a iniciativa privada, colocando
em risco a qualidade da prestacao
de servicos a populagdo e

a garantia dos direitos dos
trabalhadores, a exemplo do

que estd acontecendo com a
amplia¢ao do Metr6 em Sao
Paulo, mais especificamente com
a Linha 4 — Amarela.

Nao queremos que Sao Paulo
torne-se um canteiro de obras
semelhante ao da Linha 4. Por
isso, pense bem na hora de votar!

E importante ressaltar o
seu interesse em manter didlogo
com os trabalhadores, dando
oportunidades para negociacoes
democraticas, buscando formas
de atender as suas principais
demandas e para fazer prevalecer
os seus interesses. Pratica bem
diferente do pessoal do PSDB/DEM
que estd ai!

O outro lado

No outro extremo, aparecem
candidatos que conduzem suas
acoes exatamente para o lado
oposto dos interesses da populagao,
manipulando e mentindo.

Sdo os representantes da
elite paulistana, dos empresarios
e banqueiros. Aqueles que nao
hesitam em usar a forca bruta
para tentar reprimir e intimidar
0s movimentos sociais, como ja
fizeram com os metrovidrios ha
pouco tempo. E bom lembrar que
foram mais de 60 trabalhadores
demitidos, s6 na categoria
metrovidria.

A diregao do
Sindicato definiu o
apoio a candidata
Marta Suplicy, por

entender que O

Eles representam o projeto do Partido dos Trabalhadores,

estado minimo, quando menos
tiverem que fazer e investir no

Atitude para
bem-estar da populacdo, melhor. Uma Nova

O/

juntamente coma coligagao

Nossos representantes

Nossa representa¢ao na
Camara dos Vereadores também
estd em jogo nestas elei¢oes. Neste
domingo, va a urna consciente de
que o vereador que escolher devera
refletir as necessidades de cada
comunidade para que possa levé-
las a administracao publica.

Tao importante quanto
isso ¢ eleger vereadores com
compromisso com a classe
trabalhadora, para que eles possam
viabilizar os projetos que estejam
em consonancia aos anseios da
maioria da populagao.

Diretores do Sindicato
apoiam Marta

Sdo Paulo sera

capaz de atingir

as expectativas da
populagao da cidade
como um todo em

um projeto democratico,
desenvolvimentista €

popular.
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Metro de Sao Paulo e o
mais Iotado do mundo

Depois da implantacao
do Bilhete Unico
integrado, houve um
aumento de 750 mil
usudrios por dia no

Metro de SP. Porém, o

sistema metrovidrio paulista continua sendo um

dos menores do mundo. Sao apenas 61,3 km de

linhas para 11 milhdes de habitantes.

4 0 Metro de Hong

Kong mais que duplicou

nos ultimos dois anos,
passando de 83,7 km para
175 km.

Outra comparagdo pode
ser feita com Santiago, no
Chile, que tem 5,5 milhoes
de moradores, para 83,2 km,
e comegou a ser construido
praticamente junto com o de
SP, na década de 1970.

Fatores como estes
fazem com que o Metr6
de Sao Paulo seja o mais
lotado do mundo, conforme
conclusio do estudo feito
pela Comunidade de Metrds,
que retne os 11 principais
sistemas metroviarios
internacionais.

Contudo, o governo
estadual ndo encara a

Por falta de
fiscalizagdo e

de funciondrios
torna-se
freqiiente a burla
do sistema por
usudrios

urgéncia de fazer mais
Metr6 em SP, ndo contrata
mais funciondrios e
continua pressionando

e sobrecarregando os
metrovidrios, a exemplo do
que ocorre na estacdo Barra
Funda.

Por isso, o Sindicato
continua reivindicando
mais contratacoes por meio
de concurso publico, mais
metrd e mais qualidade dos
servicos para a populagdo
paulistana!

Contudo, reitera
sua posicao contrdria as
privatiza¢oes dos servicos
publicos, tendo como
exemplo a experiéncia
mal sucedida na Linha 4
— Amarela. Defendemos o
Metro publico e estatal!

Populacao sofre com imensas
filas e falta de Bllhete Unico

Os governos do
Serra e do Kassab
terceirizaram a
recarga do Bilhete
Unico, e deu no que
deu!

Hoje a
populacdo sofre
com imensas filas
para ter o direito
de viagem e, para
piorar, nos ultimos
dias, nem o Bilhete
Unico as pessoas estdo
conseguindo comprar,
pois este direito também
esta em falta!

Enquanto isso,
os trabalhadores da
Planeteck, empresa
terceirizada que faz a
recarga do Bilhete Unico,
continuam penando nas
cabines-cubiculo com

suas jornadas de trabalho
excessivas, ja que nao é
sempre que tém rendigdo.
O Sindicato sempre
foi contra esta pratica e,
inclusive, moveu acdes
na Justica para tentar
impedir a destruicdo de
mais este servico, que
é, e deve ser publico, e
continuara perseguindo
este objetivo!

Postos descobertos levam

Devido a falta de funcionarios operativos, é
comum encontrarmos linha de bloqueios sem a
presenca constante de metrovidrios. Diante da
facilidade, e por imaginar que nao serao flagrados ou
repreendidos, alguns usuarios passam a nao respeitar

quando sao surpreendidos cometendo burlas, esses
usuarios se tornam agressivos e relutam em acatar a
orientacdo do metrovidrio.

O Sindicato orienta que em caso de ameaca
Ou agressao o metroviario abra um boletim de

bem como nota ao Metr6 pedindo providéncias.
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as regras para 0 acesso nas estacoes. Em aIguns Casos,

ocorréncia na Deopom e encaminhe relatérios a CIPA,

COTIDIAND

Novo uniforme da operacao
Desde aimplantagdo do novo uniforme
na operagao houve conflitos nas dreas,
principalmente entre as metrovidrias
evanggélicas. Isso porque, além de nao
haver agasalho de inverno e quanti-
dade de pecas suficiente para todos
os funciondrios, havia a polémica de
a empresa ndo ter incluido saias para
as mulheres. Era geral o comentdrio de
que a Cia.estava discriminando a op¢ao
religiosa de suas funciondrias, o que
estava causando desconforto nas dreas.
Depois de intervencdes realizadas pelo
Sindicato,aempresaaceitouadequarseu
novouniforme deacordo comasparticu-
laridades das metrovidrias. No entanto,
até agora ndo ha posicionamento sobre
o fornecimento dos agasalhos de frio.0
Sindicato continuard reivindicando a
adocdo de mais esta medida.

Cabine de trem

No dia 30/09, fiscais da Superin-
tendéncia Regional do Trabalho e
Emprego (SRTE) estiveram no PAT
para verificar o protétipo de cabine de
trem que o Metrd se comprometeu a
apresentar com melhorias no sistema
de ventilagdo, iluminacao, ergonomia
etc. As alteracbes apresentadas nao
atenderam as expectativas dos audi-
tores da SRTE e muito menos dos OTs.
Ficou marcada uma nova rodada de
negociacao paraodia 23/10,eatéld os
0Ts poderdo encaminhar sugestées de
modificagdes a GMT por meio de seus
representantes.

Condutor de patinete

Em reunido realizada com o Sindicato
no dia 25/09, o OPS informou que a
partirde 19/10disponibilizard capacete
individualaos condutores dos patinetes.
Estaeraumareivindicagdoencaminhada
pelo Sindicato e pelas CIPAs que, apés
esta data, serd atendida.

Linha 5 - Lilas
00PSinformou que ndo existeintencao
de retomar o horario de meio dia para
0s ASs da Linha 5, tendo em vista que
este hordrio era o mais dificultoso de
ser cumprido. Portanto, ele nao serd
mais praticado.

Mais agressoes

Na madrugada de sébado, 27/09, um
grupodeusudriosiniciouum conflitoem
umtremqueseguiaalTQ.EmART,0corpo
de seguranca os retirou do sistema,
mas, nao satisfeitos, os baderneiros
voltaram a estacdo munidos de paus
e pedras e comecaram a ofender e
ameacar os funcionarios a servico no
local, deixando trés ASs acidentados
devido ao grau de violéncia do grupo.
0Sindicato reivindica que a empresa o
aumente o ndmero de funciondrios no
turno noite para evitar situacdes como
esta e até com mais gravidade.

Novo endereco do Greme
0 Grémio Recreativo dos Metrovidrios
informa seunovoendereo:RuaRestina,
36, sala 06, Tatuapé. Os telefones para
contatosdo:2092-79210u2092-7242 ¢
oe-mailégreme@greme.com.br.Acesse
0 site: www.greme.com.br

Eleicoes da CIPA

Sobre o redimensionamento das CIPAs,
na drea de Manutencdo/Linhas, escla-
recemos que no MTE diurno das
Linhas 1,2 e 3, hdumavagapara
cipistatitulareumavagaparasuplente.
Valelembrarque o periododeinscri¢ao
dos candidatos vai de 13 a 27/10, para
mandato de dois anos.

Publicagéo oficial do Sindicato dos Tra-
[ balhadores em Empresas de Transportes
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