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Metroviarios 8x0 Metro,
VITORIA muuesuonavell

Julgamento dia 05/05, no TRT de SP
sobre o adicional risco de vida

Os metroviérios de Sdo Paulo,
mai sumavez, impuseramumaderro-
ta ao governo Alckmin e ao Metrd,
frustrando seus desegjos de retirar
direitos da categoria. A reivindica-
¢ao damanutencado do pagamento do
Adicional RiscodeVidaparaosASs,
SSEs e AEs ndo s6 foi reconhecida
legitimapel osoitojuizesdo Tribunal
Regional do Trabalho (TRT) quejul-
garam o processo, como também foi
estendida para todos que trabalham
com valores na estagdo, seja assu-
mindo o cofreou o container detroca
debilhetes.

E importante lembrar que este
julgamento refere-se ao acordo cole-
tivo do periodo de maio de 2004 a

abril de 2005, portanto, 0s compa-
nheirosquetrabal haram comvalores
durante a vigéncia do acordo, tém
direito a receber retroativo a 1° de
maio de 2004. O Sindicato entrard
em contato com o Metr6, solicitando
gquen&o recorraao Tribunal Superior
do Trabalho (TST), e pague 0 quanto
antes osretroativos. O Tribunal con-
sideroutambémaclausuladoAdicio-
nal Risco de Vidacomo pré-existen-
te, 0 que obrigaaempresaanegociar
com o Sindicato.

Com este resultado, fica coroa-
dade éxito aestratégiado Sindicato,
de recomendar a categoria o fecha-
mento do acordo coletivo, evitando o
julgamento de todas as hossas con-
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quistas, e colocando em risco todo o
acordo coletivo da categoria. Com
esta estratégia, garantimos o paga-
mento por toda avigénciado acordo
coletivo, paratodosASs, SSEseAEs
que trabalham em bilheteria.

E 0 maisimportante € que nossa
campanha salarial j& comega com
umagrandiosaVITORIA, demons-
trando & categoria que com acbes
corretas, responsaveis, unidade na
organizacdo e mobilizagdo saire-
Mos Vvitoriosos desta campanha, ga-
rantindo a manutencéo e ampliagéo
de nossas conquistas.

Parabéns a todos que acredi-
taram nos rumos apontados pela
diregdo do Sindicato.

Assembléia, 11/, quarta-feira, 18h30, no Sindicato

Pauta: avaliacao das negociacoes. Compareca!
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Emreuni&orealizadaem
5/5,naCUT, com
representantesdossindicatosdo
funcionalismo publicoestadual
gueestdo em campanhasalarial,
ficoudeliberado que hoje, 6/5,
serdencaminhado um oficio ao
governador Geraldo Alckmin
solicitando audiénciapara
apresentar apautade
reivindicacOesdasdiversas

categorias, querepresentam
400 mil trabalhadoresem todo
estado.

Asprincipais
reivindicacOesdapauta
unificadadaCUT/SPséo:
reposicao dasperdassalariais
de acordo com o indicedo
Dieese; politicadepessoal e
mel horescondicdesdetrabal ho;
implantagdo deumamesa

permanentedenegoci acéo;
liberdadedeorganizacdo
sindical edefesadosservicose
daspoliticaspublicas.

Também serarealizada
uma“jornadadelutas’, nodia
20/5, sexta-feira, naqual os
sindicatosfiliadosdistribuiréo,
napartedamanhd, cartazese
jornaisdacampanhaestadual e
atardefardoumato unificado.

Em defesa de concurso
e AEs e ASS para OTs

O Metr6 abriu concurso
interno para promover AEs
para OTs. Porém, com esta
atitude, aparentemente
benéfica, a empresa tenta
restringir a participacéo de
outrosmetroviarios, aproveitando
a situagdo para criar uma
condic&o diferenciada e impor a
retirada de direitos, ja que os
interessados em participar do
concurso, conforme edital, ndo
terdo direito a escala 4x2x4 e
ao pagamento do Adicional

| O Sindicato fara uma

| excursao para

| Caraguatatuba, no dia 14/5,
| para que os metroviarios

| possam conhecer e

| acompanhar o andamento

| das obras de sua coldnia de
| férias. Os interessados

| deverao enviar suas fichas

| de inscricdo (publicada no

de Pericul osidade.

Diantedisso, o Sindicato
realizou umareunido com OTs de
todas aslinhasno Ultimo dia4/5,
em ANR, quando ficou definido
que ndo serdo aceitas as tentativas
do Metr6 deretirar o direito as 36
horas e 0 pagamento do Adicional
de Pericul osidade.

Defendemos a realizac&o de
concurso interno que garanta a
participagéo de toda a categoria
interessada, inclusive de todos os
ASs, independente de serem

" Excursao para Caragua

Plataforma n2472) até 9/5. O
Sindicato esta priorizando a
participacao dos
metroviarios e seus
dependentes diretos.
Inscricoes de pessoas fora
dessas condicoes estao
sujeitas a disponibilidade de
vaga e deverao arcar com
suas despesas. Para maiores

portadores de restri¢des. Ficou
definido também que sera marcada
umanova reunido com todos os
OTs, destavez nalinha 5, para que
sgjam definidas formas de luta que
garanta a manutencéo de direitos e
condi¢Bes iguais as praticadas hoje
nas Linhas 1-Azul, e 3-Verme ha.
O Sindicato informa que ap6s
aassembléiado dia1l/5, agendara
setoriais no trafego, paradiscutir
0s encaminhamentos da campanha
sdlarial e os problemas do
concurso interno.

informacoes, entre em
contato com Marcelo
(6195-3607/3625).



