
12 de maio  de 2022
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Em duas reuniões de negociação, 
empresa rejeitou as principais 
reivindicações da categoria. 
Sindicato insiste na negociação, 
mas, sem avanços, resposta
DEVERÁ SER UMA FORTE GREVE
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MOBILIZAÇÃO TOTAL!
A assembleia de 11 e 12/5, além de confi rmar a
GREVE em 18/5, votou algumas ações:
 16 e 17/5 (segunda e terça): 

Retirada de uniforme com 
uso do colete no Tráfego e 
Estação

 16/5: distribuição de 
Carta Aberta à População; 
realização de ato/
manifestação às 17h em 

frente ao prédio do Cidade 
II e Setorial Unifi cada da 
Manutenção noturna na Sé 
às 23h59

 17/5: Assembleia às 18h, 
com votação até 21h, com 
objetivo de preparar e 
ORGANIZAR A GREVE

Assembleia confi rma:

ASSEMBLEIA
Todos e todas no SINDICATO. Pauta: Organizar a GREVE. 
PARTICIPE! Com VOTAÇÃO até às 21h.TERÇA-FEIRA

a partir das 18h

17/5

GREVE na 
quarta-feira (18/5)

Aprioridade da Campanha 
Salarial 2022 é resolver a 
questão dos Steps/Isonomia 

Salarial. E a resposta da empresa, em 
duas reuniões, foi de que somente 
em 2023 os steps serão pagos. E com 
critérios piorados. 

“Não dá pra se falar em PRs” foi 
a resposta do negociador do Metrô 
com relação à reivindicação de 
pagamento das PRs de 2020, 2021 e 
2022. 

A empresa quer discutir apenas o 
índice de reajuste salarial, ignorando 
todas as outras reivindicações. Mais 
uma vez, Sindicato e Comissão de 
Negociação pediram mais reuniões. 
Não recebemos resposta até agora. 
Sem diálogo, nossa resposta deverá 
ser a organização de uma forte 
paralisação. 
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Tudo indica 
que teremos 
que fazer uma 

greve pelos Steps. 
O problema é grave 
e se arrasta há 
anos por conta da 
atuação do Metrô.

A empresa está nos enrolando com a questão dos Steps/Isonomia. Afi rma 
que esse tema não faz parte da Campanha Salarial e que somente em 2023 

vai pagar os Steps. Isso, se o Codec autorizar o pagamento 
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Steps/Isonomia
Metrô tem que acabar 

com a injustiça salarial!

OTM1
No piso: R$ 2.470
No teto: R$ 3.835

Operador de Trem
No piso: R$ 2.724
No teto: R$ 5.287

ASM1
No piso: R$ 3.308
No teto: R$ 4.436

Ofi cial de Manutenção
No piso: R$ 3.308
No teto: 5.471

Veja abaixo alguns *exemplos 
da discrepância salarial:

*Fonte: Portal de Transparência do Governo do Estado de São Paulo

Ato no Edifício Cidade 2 em 15/3/22

 RETIRADA DE UNIFORME nos dias 16 e 17/5 (segunda e terça),  
com USO DO COLETE, no Tráfego e Estação.  NÃO FAÇA HORAS EXTRAS!
 RETIRADA DE UNIFORME
com MAIS CONCURSO PÚBLICO,

MENOS DESEMPREGO 

NÃO À
PRIVATIZAÇÃO!
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