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CAMPANHA SALARIAL 2024

Queremos
MAIS AVANCOS!

Apods varias rodadas de & y, )
negociacao entre a empresa
e o Sindicato, onde foram -
discutidas todas as clausulas |
da Pauta de Reivindicacoes, a Q
CCR apresentou sua proposta ‘ v - | : y
“final” para o reajuste deste : 5
ano: INPC (3,83%) + 0,5% g
de aumento real. Isso significa /
um aumento de 4,38% \&J
retroativo a 1° de maio

Sindicato considerou a proposta o

insuficiente. A CCR é uma empresa :
em ascensao, cujos principais ry-

acionistas tém aparecido na lista das Ava.n 90 no AU.X' I 10 C PeChe

pessoas mais ricas do pais, e tem totais onseguimos, depois de anos de insisténcia e
condigdes de dar um reajuste mais alto mobilizacdo, que a empresa aceitasse corrigir
aos seus trabalhadores. Além disso, definitivamente as injusti¢as do Auxilio Creche.
sabemos que os metroviarios da CCR séo Todas as funcgdes receberido 20% do salario nominal
trabalhadores qualificados, que possuem previsto no ACT e, aquelas que ndo possuem salarios
requnsablhdade sobre a mov1me.ntagéo previstos neste documento, receberio de forma

de milhares de pessoas todos os dias e que idéntica aos Técnicos de Atendimento e Manuteng&o.

prec1sa¥n S?I‘ mel.hor. remunerados~. Além disso, a empresa passara a pagar o Auxilio
O Sindicato indica a REJEICAO Creche por UM ANO a mais. A partir da assinatura do

dessa proposta em assembleia e exige acordo, todos os trabalhadores recebero o auxilio
da empresa melhorias no reajuste e nas para todos os filhos até os seis anos.

clausulas sociais.

No Sindicato (R. Padre Adelino, 700 - Belém)

Pauta: Campanha Salarial 2024.

Transmissao e votacao on-line. Votacdo de
18h30 48 horas (apds o término da assembleia).

Dia 17/ 4 (quarta-felra), G Todos os trabalhadores das linhas 4,5 e 17
podem votar. PARTICIPE!
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Empresa NEGA faltade
funcionarios e EXCESSO de jornada

ecebemos reclamacoes recusaram o nosso pleito.

didrias sobre a Alegaram que o quadro de o
obrecarga de funciondrios é suficiente e ,ﬁ ~
trabalho dos funciondrios que ndo ha relatos de excesso ;' ’
das Linhas 4 e 5. Sabemos de jornada devido ao uso
que trabalham muito, excessivo do banco de horas. [[-
acumulam muitas func¢oes Vamos seguir nossa I
e responsabilidades e ficam mobilizacdo para avancar >\ o N
reféns de um banco de horas também nessa questao. 7 .
que permite muitos abusos. Queremos os metroviarios
Exigimos da empresa o convivendo com suas
aumento do quadro de familias, podendo estudar ®
funcionarios e o fim do e ter lazer, e praticando
banco de horas da forma jornadas de trabalho mais
como funciona hoje. Porém, humanas e com maior
os negociadores da empresa seguranca. » e |

[ =it

A

Aumento da Cesta Basica

valor disponibilizado pela CCR como Cesta Basica é

uma vergonha. Mal da para encher uma sacola de

supermercado. Exigimos da CCR que aumente o valor
significativamente e ndo apenas pelo indice negociado. Serad
que é muito pedir para que a cesta basica realmente dé para
sustentar o trabalhador e sua familia?

SINDICALIZE-SE
Precisamos de uma categoria unida e forte

As conquistas que arrancamos ano

£

a ano nas Campanhas Salariais da Beneficios da sindicalizacdo
CCR somente sdo possiveis através da y
luta e unido da categoria metroviaria. Ao sindicalizar-se, vocé tera acesso

O primeiro passo para sermos cada a varios servigos e convénios. Por

exemplo, tera acesso ao Departamento
Juridico do Sindicato, que tem advogados
especializados nas areas trabalhistas e
previdenciaria. Também podera utilizar

vez mais fortes é a sindicalizacdo da maioria da
categoria. Se estivermos unidos e com um sindicato
forte, conseguiremos conquistas cada vez maiores.
Na préxima assembleia, mais uma vez, Coldnia de Férias, localizada em Cara
estaremos fazendo a sindicalizacao online da e ter4 acesso a convénios com hot
categoria. Responda SIM e venha fazer parte do faculdades, colégios e outros se
nosso quadro de associados.
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