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PDI: Planode
DESTRUICAO Ilimitada

- Sem concurso desde 2016, nova rodada do PDI
serve a destruicao da empresa publica

abemos que uma parte por dentro, colocando
S dos nossos colegas a terceirizacdo como
pretende sair da alternativa a ocupacdo dos
Companhia e aguarda uma postos e fungdes de trabalho
oportunidade mais favoravel esvaziados pelas demissoes.
através do PDI. O problema Também é um absurdo . / y'
€ que, desde 2016, o Metrd ja que a empresa abra novas A4 il
abriu 3 PDVs e 5 PDIs, mas inscricdes ao PDI sem - i '
ndo abriu nenhum concurso.  concretizar as demissoes do categOHa encontra-
Ou seja, sdo 10 anos PDI anterior, deixando no
demitindo sem nenhuma limbo as pessoas inscritas, se em ESTADO ..(.l o
reposigdo! porém ndo demitidas no GREVE. ATENCAO para
Essa estratégia de plano mais velho. o CALEND ARIO de
esvaziamento da empresa O METRO PRECISA DE ~
publica é uma tética de MAIS FUNCIONARIOS! MOBILIZACAO:
destruir e privatizar #ConcursoPublicoJa

e10a12/2:
UTILIZACAO da
CAMISETA do
Sindicato

Foto: arquivo/Sindicato

°11/2:
ASSEMBLEIA

precisad MAIS Plano de Carreira:
FUNCIONARIOS! = PELA ABERTURA DE
#ConcursoPiblicold RS 1 NEGOC[AQAO!

S = STEP PARA TODOS!
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Funcionarios da CPTM comecam a
trabalhar no Metré a partir de 9/2

- O convénio feito entre Metro e CPTM comeca a
se concretizar na proxima segunda-feira

primeira
A:l;manda do !
etrd que

serd coberta com
os ferroviarios é a
operacdo da Linha 17.
Apesar de pertencer
a ViaMobilidade, ha
previsdo contratual da
Linha 17 ter a operacao
iniciada pelo Metro
publico.

A privatizagdo
da CPTM foi um dos
grandes absurdos
promovidos pelo governo
Tarcisio. Como viemos
denunciando durante toda a
campanha unificada contra
as privatizacoes, a entrega das
linhas da CPTM vai piorar as
condicdes do transporte sobre
trilhos em Sao Paulo. Junto
com isso, ela pode significar o
fim do emprego de centenas de
trabalhadores.

Neste contexto, 0 convénio
que permite a vinda de

/0008 GONTRA n
PRIVATIZAGAD
DA GPTM !

Foto: arqulvo/Smdlcato

funciondrios da CPTM para o
Metro publico é um paliativo
importante. Junto a ele, ha

a batalha pela aprovacéao do
PL 730/2025, de autoria do
deputado estadual Guilherme
Cortez (PSOL), que prevé a
absorc¢ao dos funciondrios da
CPTM pelo Metro.

O Metro SP precisa
de funcionarios e essa é
a principal luta da nossa
categoria. A direcdo da
empresa escolhe ampliar as

terceirizacdes como resposta
a crise do quadro de
funcionarios. Um erro muito
grave, que so contribui

« para precarizar o Servico

metrovidrio.

O convénio com a
CPTM e a possibilidade de
absorcao dos ferroviarios
! pelo Metro sdo alternativas
a terceirizagdo muito
menos prejudiciais ao
servico publico porque
elas preservam o concurso
publico. E boa parte do
conhecimento e do servico
ferroviario é comum ao do
Metro. Isso também deveria ser
considerado como alternativa
aos pregodes de terceirizagdo
que o Metro insiste em fazer na
Manutencdo.

Esta situacgdo, porém, ndo
elimina a necessidade de abrir
concurso publico para o Metrd,
sobretudo agora diante do novo
PDI aberto.

#ConcursoPublicoja

Pela aprovag¢ao 8 de marco:
do PL 730/2025! Dia de luta da mulher trabalhadora!
ASS[I‘IQ a A Secretaria de Mulheres do Sindicato convida para i ’
PETICAO e reunido de organizagao das atividades relativas ao
fortaleca essa . dia 8/3. Areunidao acontece no dia 11/2,as 10h e as
batalha! ACESSE pelo 17h30. Além da participacao no tradicional Ato, o
" QRCode acima Sindicato pretende realizar atividades nas areas.

GRANDE DESFILE .“3ci

pas 20H
CONCENTRACAO:
A partir das 18h, na Rua Matias

13/2

SEXTA-FEIRA Aires, esquina com a Rua Augusta
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