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Na primeira rodada de negociação, realizada em 18/5, empresa 
comprometeu-se em responder até a próxima reunião, que será 

realizada na semana que vem, sobre as reivindicações da categoria

SINDICATO  DOS  

METROVIÁRIOS e 
METROVIÁRIAS SP

No dia 18/5 ocorreu a 
primeira rodada de 
negociação com a 

empresa. Apenas uma parte 
da Comissão de Negociação 
foi autorizada a participar. 
O Sindicato reafirmou a 
reivindicação de que todos os 
companheiros da Comissão 
participem das próximas 
reuniões. Também reforçou 

que sejam retiradas todas as 
punições aos OTs e pediu o fim 
do Plano de Contingência.

Foram apresentadas todas 
as solicitações da Campanha 
Salarial, incluindo o reajuste 
salarial + aumento real, a 
contratação por meio de 
concurso público, readmissão 
dos companheiros demitidos 
em 2020, fim da ameaça da 

demissão dos três companheiros 
do monotrilho e discussão da PR 
de 2023. 

Uma nova reunião será 
realizada na próxima semana. 
Use, a partir de 19/5 o bóton da 
Campanha. A partir da próxima 
semana, serão distribuídos os 
coletes. Precisamos realizar 
uma grande assembleia na 
próxima segunda (22/5)!

REIVINDICAÇÕES
Metrô responderá na próxima reunião

SEGUNDA-FEIRA22/5 Pauta: CAMPANHA SALARIAL 2023

às 18h30 Transmissão nas redes sociais do Sindicato (YouTube e Facebook) 

PRESENCIAL na Área de Lazer do Sindicato:  
Rua Serra do Japi, 16 - Tatuapé (em frente à antiga sede)

Para votação on-line, ACESSE: https://assembleia.metroviarios-sp.org.br/metro
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CAMPANHA SALARIAL 2023

REIVINDICAÇÕES
u Contratação por meio de 

concurso público já

u Reajuste salarial e aumento 
real:

 Perdas da Pandemia  
de 3,27%

 INPC-Fipe de 2023  
de 4,68%

 Aumento real de 6%

 Total de 14,51% 

u Periculosidade para CCO, 
Oficina de Degraus e 
Pintura

u PR igualitária

u Reajuste no VA  
(R$ 1.242,05 – Procon)

u Plano de Carreira para  
a Manutenção

u Periculosidade para  
os OTMs1

u Cota extra do VA  
(Vale-Peru)

u Reajuste no VR  
pelo INPC-Fipe

u Garantia de cabine  
nos trens

u Reintegração dos demitidos

u Metrus: aporte da empresa 
para garantir o Plano de  
Saúde dos Aposentados

u Equiparação Salarial

u Bilhete de serviço unificado 
da estatal e das L4, L5, L6 e 
L17

u Bilhete de serviço  
para terceirizados

u Luta contra as 
terceirizações e  
a privatização

u Nenhuma demissão  
no Monotrilho
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